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MONUMENT S.A. 

Societe anoynme 

L-2370 Howald, 4, Rue Peternelchen 


NUMERO 2832/2016 

CONSTITUTION DE SOCIETE DU 20 DECEMBRE 2016 

L'an deux mille seize, le vingt decembre. 

Pardevant Nous Maitre Carlo WERSANDT, notaire de residence a Luxembourg 
(Grand-Duche de Luxembourg), soussigne. 

A COMPARU: 

Monsieur Julien DESSELLE, demeurant au 46, rue Sainte Anne, F-75002 Paris, 
France, ici represente par Madame Rachel BERNARD, juriste, demeurant a 
Luxembourg, en vertu d’une procuration sous seing prive elle delivree; laquelle 
procuration, apres avoir ete signee l "ne varietur ” par la mandataire et le notaire 
instrumentant, restera annexee au present acte afin d'etre enregistree avec lui. 

Lequel comparant, represente comme dit ci-avant, a requis le notaire instrumentant 
d’arreter les statuts d’une societe anonyme qu’il declare constituer par les presentes et 
dont il a arrete les statuts comme suit: 

I. NOM - PUREE - OB JET - SIEGE SOCIAL 

Article 1. II est forme par les presentes, par les souscripteurs et tous ceux qui 
deviendront proprietaries des actions ci-apres creees, une societe anonyme sous la 
denomination de “MONUMENT S.A.” (la “Societe”), laquelle sera regie par les presents 
statuts (les “Statuts”) ainsi que par les lois respectives et plus particulierement par la loi 
modifiee du 10 aout 1915 sur les societes commerciales (la “Loi”). 

Article 2. La duree de la Societe est illimitee. 

Article 3. La Societe pourra egalement effectuer toutes operations se rapportant 
directement ou indirectement a la prise de participations sous quelque forme que ce soit, 
dans toute entreprise, ainsi que l'administration, la gestion, le controle et le 
developpement de ces participations. 

La Societe pourra notamment employer ses fonds a la creation, a la gestion, au 
developpement, a la mise en valeur et a la liquidation d'un portefeuille se composant de 
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tous titres et brevets de toute origine, participer a la creation, au developpement et au 
controle de toute entreprise, acquerir par voie d'apport, de souscription, de prise ferine ou 
d' option d'achat et de toute autre maniere, tous titres et brevets, les realiser par voie de 
vente, de cession, d’echange ou autrement, faire mettre en valeur ces affaires et brevets. 

La Societe a egalement pour objet l'achat, la vente, la gestion et la location de tous 
immeubles tant au Grand-Duche de Luxembourg qu'a fetranger. 

La Societe pourra emprunter sous quelque forme que ce soit. 

La Societe pourra, dans les limites fixees par la Loi, accorder a toute societe du 
groupe ou a tout actionnaire tous concours, prets, avances ou garanties. 

Dans le cadre de son activite, la Societe pourra accorder hypotheque, emprunter 
avec ou sans garantie ou se porter caution pour d'autres personnes morales et physiques, 
sous reserve des dispositions legales afferentes. 

La Societe prendra toutes les mesures pour sauvegarder ses droits et fera toutes 
operations generalement quelconques, qui se rattachent directement ou indirectement a 
son objet ou qui le favorisent et qui sont susceptibles de promouvoir son developpement 
ou extension. 

Article 4. Le siege social est etabli dans la commune de Hesperange (Grand-Duche 
de Luxembourg). 

Le siege social de la Societe pourra etre transfere a tout autre endroit dans la 
commune du siege social ou en tout autre endroit du Grand-Duche de Luxembourg par 
une simple decision du conseil d’administration ou de fadministrateur unique. 

Par simple decision du conseil d'administration ou, le cas echeant, de 
fadministrateur unique, la Societe pourra etablir des filiales, succursales, agences ou 
sieges administrates aussi bien dans le Grand-Duche de Luxembourg qu'a fetranger. 

II. CAPITAL SOCIAL - ACTIONS 

Article 5. Le capital social est fixe a trente mille euros (EUR 30.000,-), represente 
par trois cents (300,-) actions d'une valeur nominale de cent euros (EUR 100,-) chacune. 

Le capital social peut etre augmente ou reduit par decision de f assemblee generate 
des actionnaires statuant comine en matiere de modification des Statuts. 

La Societe peut, aux conditions et aux tennes prevus par la Loi racheter ses propres 
actions. 

Article 6. Les actions de la Societe sont nominatives ou au porteur ou pour partie 
nominatives et pour partie au porteur au choix des actionnaires, sauf dispositions 
contraires de la Loi. 
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II est tenu au siege social un registre des actions nominatives, dont tout actionnaire 
pourra prendre connaissance, et qui contiendra les indications prevues a Particle 39 de la 
Loi. La propriete des actions nominatives s'etablit par une inscription sur ledit registre. 

Des certificats constatant ces inscriptions au registre seront delivres, signes par 
deux administrateurs ou, si la Societe ne comporte qu’un seul administrateur, par celui- 
ci. 

L'action au porteur est signee par deux administrateurs ou, si la Societe ne comporte 
qu’un seul administrateur, par celui-ci. La signature peut etre soit manuscrite, soit 
imprimee, soit apposee au moyen d’une griffe. 

Toutefois l’une des signatures peut etre apposee par une personne deleguee a cet 
effet par le conseil d’administration. En ce cas, elle doit etre manuscrite. Une copie 
certifice conforme de l'acte conferant delegation a une personne ne faisant pas partie du 
conseil d'administration, sera deposee prealablement confonnement a Particle 9, §§ 1 et 
2 de la Loi. 

La Societe ne reconnait qu'un proprietaire par action; si la propriete de Taction est 
indivise, demembree ou litigieuse, les personnes invoquant un droit sur Taction devront 
designer un mandataire unique pour representer Taction a Tegard de la Societe. La Societe 
aura le droit de suspendre Texercice de tous les droits y attaches jusqu’a ce qu'une seule 
personne ait ete designee coniine etant a son egard proprietaire. 

III. ASSEMBLEES GENERALES DES AC TIONN AIRE S 
DECISIONS DE L ’ACTIONNAIRE UNIQUE 

Article 7. L’assemblee des actionnaires de la Societe regulierement constitute 
representera tous les actionnaires de la Societe. Elle aura les pouvoirs les plus larges pour 
ordonner, faire ou ratifier tous les actes relatifs aux operations de la Societe. 

Lorsque la Societe compte un actionnaire unique, il exerce les pouvoirs devolus a 
Tassemblee generale. 

L’assemblee generale est convoquee par le conseil d'administration. Elle peut l'etre 
egalement sur demande d’actionnaires representant un dixieme au moins du capital social. 

Article 8. L'assemblee generale annuelle des actionnaires se tiendra le deuxieme 
mardi du mois de mai a 14.00 heures au siege social de la Societe ou a tout autre endroit 
qui sera fixe dans l'avis de convocation. 

Si ce jour est un jour ferie legal, Tassemblee generale annuelle se tiendra le premier 
jour ouvrable qui suit. 

D'autres assemblies des actionnaires pourront se tenir aux heure et lieu specifies 
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dans les avis de convocation. 

Les quorum et delais requis par la Loi regleront les avis de convocation et la 
conduite des assemblees des actionnaires de la Societe, dans la mesure ou il n'est pas 
autrement dispose dans les presents Statuts. 

Toute action donne droit a une voix. Tout actionnaire pourra prendre part aux 
assemblees des actionnaires en designant par courrier, telecopie, courrier electronique ou 
par tout autre mo yen de communication une autre personne comme son mandataire. 

Dans la mesure ou il n’en est pas autrement dispose par la Loi ou les Statuts, les 
decisions d'une assemblee des actionnaires dument convoquee sont prises a la majorite 
simple des votes des actionnaires presents ou representes. 

Le conseil d’administration peut determiner toutes autres conditions a remplir par 
les actionnaires pour prendre part a toute assemblee des actionnaires. 

Si tous les actionnaires sont presents ou representes lors d'une assemblee des 
actionnaires, et s’ils declarent connaitre l'ordre du jour, l’assemblee pourra se tenir sans 
avis de convocation prealables. 

Les decisions prises lors de l’assemblee sont consignees dans un proces-verbal 
signe par les membres du bureau et par les actionnaires qui le demandent. Si la Societe 
compte un actionnaire unique, ses decisions sont egalement ecrites dans un proces-verbal. 

Tout actionnaire peut participer a une reunion de l’assemblee generale par 
visioconference ou par des moyens de telecommunication pennettant son identification. 

Ces moyens doivent satisfaire a des caracteristiques techniques garantissant la 
participation effective a l’assemblee, dont les deliberations sont retransmises de fa9on 
continue. La participation a une reunion par ces moyens equivaut a une presence en 
personne a une telle reunion. 

IV. CONSEIL D’ADMINISTRATION 

Article 9. La Societe sera administree par un conseil d'administration compose de 
trois membres au moins, qui n'ont pas besoin d'etre actionnaires de la Societe. 

Toutefois, lorsque la Societe est constitute par un actionnaire unique ou que, a une 
assemblee generale des actionnaires, il est constate que celle-ci n’a plus qu’un actionnaire 
unique, la composition du conseil d’administration peut etre limitee a un (1) membre 
jusqu’a l’assemblee generale ordinaire suivant la constatation de Texistence de plus d’un 
actionnaire. 

Les administrateurs seront elus par l'assemblee generale des actionnaires qui fixe 
leur nombre, leurs emoluments et la duree de leur mandat. Les administrateurs sont elus 
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pour un tenne qui n'excedera pas six (6) ans, jusqu'a ce que leurs successeurs soient ilus. 

Les administrateurs seront elus a la majorite des votes des actionnaires presents ou 
representes. 

Tout administrateur pourra etre revoque avec ou sans motif a tout moment par 
decision de l'assemblee generale des actionnaires. 

Au cas ou le poste d’un administrateur devient vacant a la suite de dices, de 
demission ou autrement, cette vacance peut etre temporairement comblee jusqu'a la 
prochaine assemblee generale, aux conditions prevues par la Loi. 

Article 10. Le conseil d'administration devra choisir en son sein un president et 
pourra egalement choisir parmi ses membres un vice-president. II pourra egalement 
choisir un secretaire qui n'a pas besoin d'etre administrateur et qui sera en charge de la 
tenue des proces-verbaux des reunions du conseil d'administration et des assemblies 
generales des actionnaires. 

Le conseil d'administration se reunira sur la convocation du president ou de deux 
administrateurs, au lieu indique dans l'avis de convocation. 

Le president presidera toutes les assemblies ginirales des actionnaires et les 
reunions du conseil d'administration; en son absence l'assemblie ginirale ou le conseil 
d'administration pourra disigner a la majoriti des personnes prisentes a cette assemblie 
ou reunion un autre administrateur pour assumer la prisidence pro tempore de ces 
assemblies ou reunions. 

Avis icrit de toute reunion du conseil d'administration sera donni a tous les 
administrateurs au moins vingt-quatre heures avant la date privue pour la riunion, sauf 
s'il y a urgence, auquel cas la nature et les motifs de cette urgence seront mentionnis dans 
l'avis de convocation. II pourra etre passi outre a cette convocation a la suite de 
l'assentiment de chaque administrateur par courrier, tilicopie, courrier ilectronique ou 
par tout autre moyen de communication similaire. Une convocation spiciale ne sera pas 
requise pour une riunion du conseil d'administration se tenant a une heure et un endroit 
diterminis dans une resolution prialablement adoptie par le conseil d'administration. 

Tout administrateur pourra se faire reprisenter a toute riunion du conseil 
d'administration en disignant par courrier, tilicopie, courrier ilectronique ou par tout 
autre moyen de communication un autre administrateur coniine son mandataire. 

Un administrateur peut reprisenter plusieurs de ses collegues. 

Tout administrateur peut participer a une riunion du conseil d'administration par 
visioconfirence ou par des moyens de tilicommunication pennettant son identification. 
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Ces moyens doivent satisfaire a des caracteristiques techniques garantissant une 
participation effective a la reunion du conseil dont les deliberations sont retransmises de 
fa9on continue. La participation a une reunion par ces moyens equivaut a une presence 
en personne a une telle reunion. La reunion tenue par de tels moyens de communication 
a distance est reputee se tenir au siege de la Societe. 

Le conseil d'administration ne pourra deliberer ou agir valablement que si la moitie 
au moins des administrateurs est presente ou representee a la reunion du conseil 
d'administration. 

Les decisions sont prises a la majorite des voix des administrateurs presents ou 
represents a cette reunion. En cas de partage des voix, le president du conseil 
d’administration aura une voix preponderante. 

Le conseil d'administration pourra, a l'unanimite, prendre des resolutions par voie 
circulaire en exprimant son approbation au mo yen d'un ou de plusieurs ecrits, par courrier 
ou par courrier electronique ou par telecopie ou par tout autre moyen de communication 
similaire, a confirmer le cas echeant par courrier, le tout ensemble constituant le proces- 
verbal faisant preuve de la decision intervenue. 

Article 11. Les proces-verbaux de toutes les reunions du conseil d'administration 
seront signes par le president ou, en son absence, par le vice-president, ou par deux 
administrateurs. Les copies ou extraits des proces-verbaux destines a servir en justice ou 
ailleurs seront signes par le president ou par deux administrateurs. Lorsque le conseil 
d’administration est compose d’un seul membre, ce dernier signera. 

Article 12. Le conseil d'administration est investi des pouvoirs les plus larges de 
passer tous actes d'administration et de disposition dans l'interet de la Societe. 

Tous pouvoirs que la Loi ou ces Statuts ne reservent pas expressement a l'assemblee 
generale des actionnaires sont de la competence du conseil d'administration. 

Lorsque la Societe compte un seul administrateur, il exerce les pouvoirs devolus au 
conseil d'administration. 

La gestion joumaliere de la Societe ainsi que la representation de la Societe en ce 
qui concerne cette gestion pourront, confonnement a l'article 60 de la Loi, etre deleguees 
a un ou plusieurs administrateurs, directeurs, gerants et autres agents, associes ou non, 
agissant seuls ou conjointement. Leur nomination, leur revocation et leurs attributions 
seront reglees par une decision du conseil d'administration. La delegation a un membre 
du conseil d'administration impose au conseil 1’ obligation de rendre annuellement compte 
a l’assemblee generale ordinaire des traitements, emoluments et avantages quelconques 
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alloues au delegue. 

La Societe peut egalement conferer tous mandats speciaux par procuration 
authentique ou sous seing prive. 

Article 13. La Societe sera engagee (i) par la signature collective de deux (2) 
administrateurs, (ii) par la signature individuelle de l'administrateur-delegue ou (iii) par 
la seule signature de toute(s) personne(s) a laquelle (auxquelles) pareils pouvoirs de 
signature auront ete delegues par le conseil d'administration. 

Lorsque le conseil d’administration est compose d’un (1) seul membre, la Societe 
sera valablement engagee, en toutes circonstances et sans restrictions, par la signature 
individuelle de radministrateur unique. 

V. SURVEILLANCE DE LA SOCIETE 

Article 14. Les operations de la Societe seront surveillees par un (1) ou plusieurs 
commissaires aux comptes qui n'ont pas besoin d'etre actionnaire. 

L'assemblee generale des actionnaires designera les commissaires aux comptes et 
determinera leur nombre, leurs remunerations et la duree de leurs fonctions qui ne pourra 
exceder six (6) annees. 

VI, EXERCICE SOCIAL - BILAN 

Article 15. L'exercice social commencera le premier janvier de chaque annee et se 
terminera le trente et un decembre de la meme annee. 

Article 16. Sur le benefice annuel net de la Societe il est preleve cinq pour cent 
(5%) pour la fonnation du fonds de reserve legale; ce prelevement cessera d'etre 
obligato ire lorsque et tant que la reserve aura atteint dix pour cent (10%) du capital social, 
tel que prevu a Particle 5 de ces Statuts, ou tel qu’augmente ou reduit en vertu de ce meme 
article 5. 

L'assemblee generale des actionnaires determinera, sur proposition du conseil 
d'administration, de quelle fa9on il sera dispose du solde du benefice annuel net. 

Des acomptes sur dividendes pourront etre verses en confonnite avec les conditions 
prevues par la Loi. 

VII. LIQUIDATION 

Article 17. En cas de dissolution de la Societe, il sera procede a la liquidation par 
les soins d’un ou de plusieurs liquidateurs (qui peuvent etre des personnes physiques ou 
morales) nommes par l’assemblee generale des actionnaires qui determinera leurs 
pouvoirs et leurs remunerations. 

VIII. MODIFICATION DES STATUTS 
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Article 18. Les Statuts pourront etre modifies par une assemblee generale des 
actionnaires statuant aux conditions de quorum et de majorite prevues par 1' article 67-1 
de la Loi. 

IX, DISPOSITIONS FINALES - LOI APPLICABLE 

Article 19. Pour toutes les matieres qui ne sont pas regies par les presents Statuts, 
les parties se referent aux dispositions de la Loi. 

DISPOSITIONS TRAN SIT OIRE S 

1. Le premier exercice social commence le jour de la constitution et se termine le 
31 decembre2016 

2. La premiere assemblee generale ordinaire annuelle se tiendra en 2017. 

SOUSCRIPTION - LIBERATION 

Les Statuts ayant ainsi ete arretes, les cent (100) actions ont ete integralement 
souscrites par le souscripteur Monsieur Julien DESSELLE, prenomme 

Toutes ces actions ont ete liberees integralement en numeraire, de sorte que la 
somme de trente mille euros (EUR 30.000.-) se trouve des a present a la fibre disposition 
de la Societe, ainsi qu'il en a ete justifie au notaire instrumentant, qui le constate 
expressement. 

DECLARATION 

Le notaire instrumentaire declare avoir verifie l’existence des conditions enumerees a 
Particle 26 de la loi de 1915, telle que modifiee, et en confinne expressement 
l’accomplissement. 

ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE 

Et a finstant le comparant pre-mentionne, representant l'integralite du capital social, 
s’est constitue en assemblee generale extraordinaire a laquelle il se reconnait dument 
convoque, et apres avoir constate que celle-ci etait regulierement constitute, il a pris les 
resolutions suivantes: 

1. Le siege social est etabli a L-2370 Howald, 4, rue Peternelchen. 

2. Le nombre des administrateurs est fixe a quatre (4) et celui des commissaires aux 
comptes aun(l). 

3. Sont appeles aux fonctions d'administrateurs: 

a) Madame Catherine BEERENS, employee, demeurant professionnellement a 
Howald. 

b) Monsieur Alfonso CACI, employe, demeurant professionnellement a Howald. 

c) Monsieur Eric LECLERC, employe, demeurant professionnellement a Howald. 
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d) Monsieur Julien DESSELLE, gerant d’entreprise, demeurant au 46, rue Sainte 
Anne, F-75002 Paris, France. 

4. Monsieur Pascal FABECK, employe, demeurant professionnellement a 
Luxembourg, est nomine commissaire aux comptes de la Societe. 

5. Les mandats des administrateurs et du commissaire aux comptes prendront fin a 
Tissue de Tassemblee generate ordinaire de 2022. 

FRAIS 

Le montant total des frais, depenses, remunerations ou charges, sous quelque fonne 
que ce soit, qui incombent a la Societe, ou qui sont mis a sa charge a raison du present 
acte, est evalue approximativement a neuf cents euros (EUR 900.-). 

DONT ACTE, fait et passe a Luxembourg, date qu'en tete des presentes. 

Et apres lecture faite et interpretation donnee a la mandataire du comparant, connue 
du notaire par nom, prenoms usuels, etat et demeure, elle a signe avec Nous notaire le 
present acte. 

Signe: R. BERNARD, C. WERSANDT 


Enregistre a Luxembourg A.C. 2, le 27 decembre 2016 

2LAC/20 16/27462 

Re<?u soixante-quinze euros 

75,00 € 

Le Receveur, (signe) Andre MULLER 


POUR EXPEDITION CONFORME 

delivree; 

Luxembourg, le 30 decembre 2016 
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